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QUARTIERPFLEGE

AMBULANTE DIENSTE AUS
NACHBAR INNEN UND ANGEHORIGEN

Vision & Umsetzung

www.quartierpflege.de | www.gemeinsinn-starken.de



AMBULANTE DIENSTE
AUS NACHBAR'INNEN

{@ — 5 Mio.

__ 4.5 Mio.

Pflegebedurftige in 4 Mio.
Deutschland e i

__ 3 Mio.

ca. 0,8 Mio. Menschen
werden in Heimen

betreut.
__ 2 Mio.
4,1 Mio. Menschen waren
2019 pflegebedirftig. __15 Mio.
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AMBULANTE DIENSTE
AUS NACHBAR'INNEN

Problemstellung Fachkraftemangel

+

VS

Bertelsmann-Studie:
Personal-Liicke von 250.000

Neu-Einstellungen konnen die Kein Anstieg der

Liicke nicht annahernd Angehorigen-Pflegequote
schlieRen ZU erwarten

bis 400.000 Pfleger*innen bis
zum Jahr 2030
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QUARTIERPFLEGE
STATUS QUO VOR EINFUHRUNG

Widerspruch: Wille der
Gesetzgeber innen

(§3 SGB XI) (Gesetzlicher) Hintergrund

o Trend zu ambulanten und stationaren

o ..,vorrangig die hausliche Pflege _
Pflegedienste, aufgrund von:

und die Pflegebereitschaft der
Angehorigen und Nachbarn Auflosung von
unterstiitzen Familienstrukturen

Ambulant vor stationar! (emotionale und
ortliche Nahe)

Veranderte
Lebensplanungen &
Individualisierung
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QUARTIERPFLEGE

STATUS QUO VOR EINFUHRUNG

Sorgegemeinschaft: Derzeitige Realitat

Angehorige
Beste
Pflegedienst

Pflege-
bedirftige

Schlussfolgerung

Rahmenbedingungen fur
Nachbarschaft schaffen
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QUARTIERPFLEGE
MODELLUMSETZUNG

Lokale Netzwerke
aus drei bis sechs
festen
Nachbar*innen pro
Menschen mit
Pflegebedarf
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Dezentraler, intimer
Quartierbezug

mit 1.500
Bewohner*innen

Engagementmix
Ehrenamtlich,
Minijob,
Teil- und Vollzeit

Kleinraumliche,
bauliche
Anpassungen

Tatigkeitsbezogene,

punktuelle,
Einsatzplanung

Professionelle
Koordination der
Nachbar*innen
durch
hauptamtliches
Personal

Modulares.
tatigkeitsbezogenes
Schulungskonzept



Strukturelle Kooperationen Leistungsspektrum:
im Quartier. Insgesamt Alltagsbegleitung,
mehr verbindliche soziale Hauswirtschaft und

Teilhabe in durch Pflege Grundpflege
Behandlungspflege Offen fiir alle - insb.
weiterhin (jurch auch fur Menschen
Pflegefachkrafte aus mit Behinderung
etablierten Diensten
Laufende Kosten:
Durch
Pflegeversicherung
gedeckt
Teilgabe:
Pflegebedurftige
kdnnen ihrerseits
unterstutzen
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Mobilisierung der Nachbarschaft:
Eine von wenigen sinnvollen Antworten —auch im Sinne des
Gesetzes

Zuriick ins Dorf 2.0.
Durch kommunale Pflegedienste entsteht eine so bisher nicht
bekannte Grundversorgung in der ambulanten Pflege.

Einbindung in Bestehende Strukturen

Aktuell bereits bestehende Pflegestrukturen werden nicht
ersetzt, sondern sinnvoll erganzt
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QO

QUARTI E RP F LEG E Gebietskorperschaft
SORGEGEMEINSCHAFT - PROJEKTION Q

@ Angehorige @

Pflegebediirftige

Kirche

Nachbar®innen Pflegedienst

o

Zivilgesellschaft

Arzte und
Apotheken

Fallmanagement

Wohnungs-
gesellschaften
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QUARTIERPFLEGE

PROGRAMMLANDSCHAFT
ANSPRUCHSGRUPPEN | SCHULUNGSKONZEPT QUARTIERPFLEGE APP PILOT Il
DISKUSSIONEN NACHBAR*INNEN © bundesweit © Landsberg

2.500 € | abgeschlossen O Leipzig

13.000 € | abgeschlossen

1,75 Mio. € | in Umsetzung

550.000 € | in Vorbereitung

2018 2020-2021 2022 - 2026 -
2019 - 2020 2022 -2024 2023 - 2025
MODELLPROJEKT PILOT PILOT Il | ZIELGRUPPE: MENSCHEN
©) Halle 9 Leipzig MIT BEHINDERUNG

50.000 € | abgeschlossen

==
=
FES

=5

. undesministeriu
Heidehof R | s

l‘ " |'|| Stiftung
Stiftung

und Klimaschutz

=

Robert Bosch
Stiftung

* Bundesministerium
7 | fur Bildung
und Forschun

300.000 € | in Umsetzung

VLIS . Gesundheitskosse
[IMWESR i Sochsen und Thiivingen,

VIVENDI

Hochschule fir Technis,
Wirtschatt und Kultur Leinzig

© Leipzig
200.000 € | in Umsetzung

Zuhause GmbH

CHEMNITZ



QUARTIERPFLEGE
SKALIERUNGS-BAUKASTEN

OFFENTLICHKEITSARBEIT ARBEITSORGANISATION
Flyer Erklarvideos
e Ablaufbeschreibungen
management
Oo
Website Broschiire
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GESELLSCHAFT FUR GEMEINSINN E.V.
DAS SIND WIR

Einbezug als Hebel fiir

Gemeinnuitziger Verein Forderung von )
2 Gemeinfinn gesellschaftliche
Alten-Jugendhilfe | o _ Gemeinsames Entwickeln, Veranderung
Umweltsc.hutz | Kunsjc und durc Losu.r.1gen rTut Testen und Umsetzen e
Kultur | Blrgerschaftliches betroffenen Birger*innen )
e Entwicklung und
Engagement oder Organisationen

Umsetzung

Nicht themenbasiert
Treiber, nicht Trager Aktuelle gesellschaftliche Ziel
Trager sind die Menschen Herausforderungen in Handfeste, pragmatische
und Organisationen vor Ort verschiedenen Bereichen Strukturen schaffen www.quartierpflege.de

der Gesellschaft

www.gemeinsinn-starken.de
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GESELLSCHAFT FUR GEMEINSINN E.V.
UNSERE PROGRAMME

Pflege in vertrauter Musische Blaupause fiir Medienkompetenz von Ostdeutsche Video-Lesungen in
Nachbarschaft Breitenforderung Kleingarten-Kitas Schuler’innen Lebenswelten Kleingarten

Kneipenwittern fur die Spielend gegen Musizieren im Leipziger BbEeElnil=f=s¥-Cs¥Aelslals8  Bloggen mit Pointe und
Europawahl Alltagsrassismus Quartier Podium Meinung
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VIELEN DANK FUR DIE AUFMERKSAMKEIT.

Mehr zu den Pilotprojekten: www.quartierpflege.de
Mehr zu Verein und Programm: www.gemeinsinn-starken.de
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